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PROJETO COMPLETO 

 
 
 

Fomentar empreendedorismo, aumentar competitividade empresarial e 
melhorar acesso a capital de crescimento para +750 médias empresas  

IPOs Funding 
Privado  

CAPEX 
(Produção) 

Emprego 
Renda 

Poupança 
Consumo 

Cadeia 
Produtiva PIB 

Desenvolvi-
mento e 

Progresso 

NOTA IMPORTANTE: As propostas aqui compartilhadas foram entregues ao Governo (MDIC+MF+SMPE) em 
set/2013. O Deputado Otávio Leite apresentou Projeto de Lei em out/2013 (PL 6.558-2013) na Câmara dos 
Deputados com todas as propostas do Brasil+Competitivo. Essa iniciativa é resultado do esforço convergente 
realizado pelo grupo de trabalho identificado nas páginas 10 a 19, visando incentivar o fomento ao 
empreendedorismo, o aumento da competitividade empresarial e a melhoria no acesso a capital de crescimento 
para médias empresas. 

(*) Nome sugestão ao Governo 

*  
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1 - B+COMPET: conjunto de medidas de: (i) estímulo competitivo a médias empresas 
(MEs) para acesso a capital de crescimento via oferta de ações (IPOs), e (ii) 
incentivo a investidores dessas MEs. Essas medidas objetivam: 

Ç criar condições para crescimento de MEs (empreendedorismo); 

Ç ampliar competitividade no longo prazo (segmento que mais emprega); 

Ç contribuir com a evolução sustentável do PIB (+750 IPOs, 2% do 

mercado alvo, em cinco anos e efeito formalidade nas cadeias produtivas). 

2 - Iniciativa do Governo que destrava o ciclo vicioso no mercado de acesso: 
(i) cultura de renda fixa (elevada taxa de juros) e percepção de complexidade da Bolsa; 
(ii) exigências regulatórias excessivas para o mercado de acesso ς MEs (CVM e BM&FBovespa); 
(iii) fundos/QIBs* não interessados em investir em empresas com menor liquidez; 
(iv)ƛƴŦƻǊƳŀƭƛŘŀŘŜΣ ǎƻƴŜƎŀœńƻΣ ŘŜǎƛƴŦƻǊƳŀœńƻΣ ŎǳƭǘǳǊŀ Ŝ Ŏǳǎǘƻǎ ŜƭŜǾŀŘƻǎ άǇǊŞ-έ Ŝ άǇƽǎ-LthέΤ 
(v) intermediários de relevância desinteressados em realizar IPOs inferiores a R$400 milhões. 

3 - Oportunidade do Brasil é agora: baixa taxa de juros e tendência declinante Ҧ 
momento para mudança/renovação cultural (de MEs e de investidores, assim 
como de expansão dos planos de opção de ações para empregados).  

B+COMPET | RACIONAL E OPORTUNIDADE 
+750 IPOS (OFERTAS DE AÇÕES) EM BOLSA DE VALORES 

(*) QIB: investidor qualificado ς pessoas físicas ou jurídicas com investimentos financeiros em valor superior a R$300 mil (inciso IV do artigo 109 da ICVM nº 409/04). 
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1 - Aumento de investimento produtivo na economia, por meio de estímulo a MEs 
Ҧ maior INOVAÇÃO, formalidade e competitividade nas cadeias produtivas;  

2 - Programa democrático e abrangente a todas MEs Ҧ crescimento SUSTENTADO e 
descentralizado geograficamente para o PIB, e incremento percentual da pauta 
de exportação brasileira (contribuição positiva na balança comercial); 

3 - Mecanismo de estímulo inovador (vinculado unicamente às MEs que fizerem 
IPO), propiciando ganho líquido de arrecadação* Ҧ REVOLUÇÃO em 5 anos:  

Ç R$84 bi em investimento privado produtivo (ofertas primárias*); 

Ç 1,1 milhão de novos empregos formais (modelo BNDES**);  

Ç R$10 bi em contribuição direta e crescente ao PIB (base AIM Londres); 

Ç R$10,4 bi arrecadação de IR e R$6,8 bi de adicional de INSS/FGTS. 

B+COMPET | PRINCIPAIS CARACTERÍSTICAS 
+750 IPOS (OFERTAS DE AÇÕES) EM BOLSA DE VALORES 

(VER SEÇÃO 3 ς PÁGINA 41) 

Nota: as contrapartidas para o Governo foram desenvolvidas como exemplificação, com racionalização mas sem grande rigor de modelo econométrico. 
(*) Estimativa conservadora baseada em ofertas com ticket médio de R$100 milhões e desconsiderando aumento de arrecadação de Estados e Municípios. 
(**) Estimativa conservadora: modelo BNDES (páginas 42/43) com desconto de 40% (100% empregos diretos + 50% empregos indiretos + 0% empregos efeito renda). 



PROJETO COMPLETO B+COMPET ς 24/6/2014 

4 

CADEIA DE GERAÇÃO DE BENEFÍCIOS |  BRASIL 
QUANTIFICAÇÃO DE GANHOS COM O B+COMPET E FOCO EM SUSTENTABILIDADE DO PIB 

Retorno GOVERNO FEDERAL e ganhos adicionais ESTADOS/MUNICÍPIOS**  

Criação de novos 
polos industriais 
(ex. interior País)  

Bolsa refletindo 
estrutura 
produtiva 
brasileira 

Plataforma para 
inovação, 

competitividade 
e crescimento 
sustentado do 

PIB (+poupança, 
+consumo) 

Ação de Governo 
de alto impacto 

na economia 

άCƭƻǊŜǎŎƛƳŜƴǘƻ 
ŜƳǇǊŜŜƴŘŜŘƻǊέ 
(ex. tecnologia) In

ta
n

g
ív

e
is Desenvolvimento       

do mercado de 
capitais e educação 
em renda variável 

Ativação da cadeia 
produtiva e de 
intermediários 

(*) Estimativa conservadora: modelo BNDES (páginas 42/43) com desconto de 40% (100% empregos diretos + 50% empregos indiretos + 0% empregos efeito renda).. 
(**) Ganhos adicionais a ESTADOS e MUNICÍPIOS não estão quantificados no B+COMPET. 

Arrecadação de 
R$10,4 bi em IR 

Circulação 
adicional de 

R$6,8 bi em INSS 
e FGTS 

Criação de 1,1 
milhão de postos 

formais de 
trabalho (modelo 
BNDES: projeção 
conservadora*) 

Impulso de 
R$4,6 bi em 

crédito tributário 
e desonerações 

fiscais (nada 
antecipado) T

a
n

g
ív

e
is Geração de R$84bi 

em investimentos 
(CAPEX) 

R$10bi de 
contribuição direta 
para PIB brasileiro 

(base AIM) 

Ganho líquido de arrecadação de IR (R$5,8 bilhões, em cinco anos) 
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.Ҍ/hat9¢ Ҧ ƛƴƻǾŀœńƻ e estímulo à competitividade de MEs, sustentabilidade e 
igualdade de tratamento setorial: 

ÅAção 1: para MEs que fizerem IPO no mercado de acesso, um crédito tributário 
no IR a pagar de até R$2,0 milhões/ano/IPO (por cinco anos), para utilização 
única com 33% das despesas de preparação, IPO e manutenção da listagem. 
Estimativa de crédito tributário total de R$1,3 bilhão no período de cinco anos; 

ÅAção 2: isenção de IR sobre ganhos de capital para investidores de MEs. Essa 
classe de ativo não existe e a desoneração cessa a novos investidores se ME sair 
do mercado de acesso: estimativa de R$3,3 bilhões em cinco anos; 

ÅCondições Gerais: ofertas máximas de R$250 milhões (mínimo de 70% como 
oferta primária) e ME com faturamento de até R$300 milhões (Lei nº 11.638). 

B+COMPET EM AÇÃO | ESTRUTURAÇÃO BÁSICA 
SUGESTÃO PARA DESTRAVAMENTO DO MERCADO DE ACESSO 

5 

Racional da Estrutura: o Governo compartilharia a conta (formalização de MEs e 
limite máximo para o crédito tributário) e não concederia nada se não 

houvessem IPOs Ҧ άalinhamento entre as partes com o sucesso do ProgramaέΦ 
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άIs there a strong empirical association between stock market development and 
long-term economic growth? Cross-country regressions suggest that there is a 

ǇƻǎƛǘƛǾŜ ŀƴŘ Ǌƻōǳǎǘ ŀǎǎƻŎƛŀǘƛƻƴΦέ 

άDo well-functioning stock markets and banks promote long-term economic 
growth? ̧ ŜǎΣ ōǳǘ ǎǘƻŎƪ ƳŀǊƪŜǘǎ ŀƴŘ ōŀƴƪǎ ŘƛŦŦŜǊ ƛƴ ǘƘŜ ŦƛƴŀƴŎƛŀƭ ǎŜǊǾƛŎŜǎ ǘƘŜȅ ǇǊƻǾƛŘŜΦέ 

Banco Mundial (1996) ς Ross Levine* 

No Brasil, não há uma 
única ação que propicie 

o destravamento do 
mercado de acesso a 

capital de crescimento 
para MEs via Bolsa. Há 

necessidade de um 
conjunto de ações que 

ataque, 
coordenadamente, as 

cinco principais causas 
do ciclo vicioso 

Grupo de Trabalho  

24/10/2010 - Cerimônia na Bovespa: Oferta de Ações da Petrobras 

(*) Ross Levine foi economista senior na Divisão de Desenvolvimento do Setor Privado e de Finanças do Departamento de Pesquisa e Políticas do Banco Mundial. 
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Benefícios da Listagem (IPOs) para MEs 

ÁPermite que MEs (emergentes e/ou de rápido crescimento) acessem capital para 
crescimento (equity/investidores), e em condições mais atrativas de funding; 

ÁMelhora o perfil geral da ME junto a clientes e fornecedores, e perfil de crédito e 
visibilidade do negócio (melhor estrutura de capital e menor risco de inadimplência); 

ÁDesenvolve cultura de criação de valor aos acionistas (sócios capitalistas); 

ÁPossibilita que empreendedores capturem parte do valor de suas ações, cria mercado 
para ações da companhia (liquidez) e favorece programa de opções a empregados; 

ÁColoca valor no negócio e facilita operações societárias (aquisições) com ações; e 

ÁEncoraja inovação e espírito empreendedor, assim como compartilha riscos empresariais. 

Importância de MEs na Economia Brasileira 

ÁMEs, particularmente em mercados emergentes, são a espinha dorsal da economia 
(grosso da base industrial, além de exportações e crescimento sustentado do PIB); 

Á Formalização de MEs (decorrência do IPO) proporcionaria ganhos para toda a cadeia 
produtiva, além de crescimento de investimentos, receita, emprego e arrecadação; e 

ÁMEs ǎńƻ ƻ ōŜǊœƻ Řƻ άŜƳǇǊŜŜƴŘŜŘƻǊƛǎƳƻέ όҌпΣрƳƳύ Ŝ ŀǎ ǇǊƽȄƛƳŀǎ άƎǊŀƴŘŜǎ ŜƳǇǊŜǎŀǎέΦ 

POR QUE O B+COMPET DARÁ CERTO? 
RACIONAL ECONÔMICO COM DESTRAVAMENTO DO CICLO VICIOSO 

7 
Fonte: Listing Standards of SME stock exchanges (Free Online Research Papers). 
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MOVIMENTO GLOBAL | BOLSAS PARA PMES 
B+COMPET NÃO ESTÁ SOZINHO ... É ATUAL E EM LINHA COM OUTRAS INICIATIVAS RECENTES 

8 

ÁAgosto/2012: a Coreia do Sul lança sua Bolsa para PMEs ς a KONEX (Korea New 
Exchange). O FSC (órgão regulador) está para divulgar as novas regras que serão menos 
exigentes tanto para listagem quanto para disclosure; 

ÁAbril/2012: American Jobs Act é sancionado pelo presidente Barack Obama. O objetivo 
é criar milhões de novos empregos, via facilitação e incentivos para a abertura de 
capital de empresas emergentes (faturamento anual menor que US$ 1 bilhão); 

ÁMarço/2012: com mais de 6.700 empresas listadas na Índia, a SEBI (órgão regulador) 
simplifica as exigências para listagem e divulgação de informações. As Bolsas Nacional 
(NSE) e a de Bombay (BSE) imediatamente lançaram seus segmentos para PMEs; e 

ÁMaio/2013: criada The Entrepreneurial Exchange - EnterNext na Europa. Voltado às 
PMEs com capital inferior a 1 bilhão de euros e já conta com a participação de mais de 
750 empresas. 

Todas as iniciativas que ajudem PMEs a se desenvolver devem ser suportadas. 
Como? Pelo fornecimento de mecanismos de acesso a capital de crescimento, onde 
as PMEs possam escolher entre: estruturas, níveis de regulação e custo de capital. 
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Desenvolvimento 
de proposta 

inovadora, única e 
convergente para 

mercado de acesso  

Um conjunto de 
Associações 

Representativas do 
mercado de capitais 
(sem fins lucrativos) 
ŎƻƳƻ άsponsorέ 

Um conjunto de 
Entidades 

Empresariais e de 
Competitividade 
para auxiliar na 

interlocução 

Inserção da 
proposta única no 
Plano Brasil Maior 
para coordenação e 
acompanhamento 

da execução 

MOBILIZAÇÃO DA SOCIEDADE BRASILEIRA 
PROPOSTA INOVADORA E ALINHAMENTO 

B+COMPET 

Portal www.bmaiscompet.com.br 
Educacional | Capital de Crescimento  | Presença Digital  

Competitividade | Show Room de MEs | Investidores  

http://www.bmaiscompet.com.br/
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118 ENTIDADES E ASSOCIAÇÕES 

5 Years From Now  
Beia Carvalho  
Tel.: (11) 99111-3019 
beia@5now.com.br 

ABENDI  
Rodrigo Weber  
T: (11) 5586-3199 / C: (11) 7705-7980  
rodrigo@abendi.org.br 

ACG Brasil  
Ana Paula Macêdo Távora de Castro  
T: (11) 3895-8558  
acgbrasil@acg.org 

ACIGames  
Moacyr Alves  
T: (11) 98704-7350  
moacyr@acigames.com.br 

ACMinas  
Valseni Braga  
T: (31) 3048-9566  
acminas@acminas.com.br  

Alampyme-BR  
Sergio Miletto  
T: (11) 4145-1874 / C: (11) 99603-5273 
presidencia@alampymebr.org.br 

ALZ Brasil Gestão Empresarial  
Luiz Concistré 
T: (11) 97985-5509 
luiz@alzbrasil.com.br  
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ENTIDADES E ASSOCIAÇÕES (cont.) 

ANCORD  
José David Martins Júnior  
T: (11) 3242-6322  
david@ancord.org.br 

ANEFAC  
Ailton Leite  
T: (11) 2808-3200 / C: (11) 99120-1107  
ailton.leite@uol.com.br 

Anjos do Brasil  
Cassio A. Spina  
T: (11) 5542-9209 / C: (11) 99302-9779  
cassio@altivia.net.br 

APADi ς Ass. Paulista das Agências Digitais  
Alexandre Suguimoto 
T: (11) 4102-1931 
apadi@apadi.com.br  

Apimec Nacional  
Selma Catto 
T: (11) 3107-7396 
selma.catto@apimec.com.br 

Associação Comercial de São Paulo  
Marcel Domingos Solimeo  
T: (11) 3180-3737  
msolimeo@acsp.com.br   

Araújo Fontes  
Mauro Campos Thibau  
T: (31) 2103-6000 / C: (31) 9208-0928 
mauro@afs.com.br 

ENTIDADES E ASSOCIAÇÕES (cont.) 

ASK Gestora de Recursos  
Valério Marega Jr.  
T: (11) 2770-0500  
vmarega@askbrasil.com  

ASTEPS  
Hugo Giallanza  
T: (61) 3387-9042/ C: (61) 8275-2274  
institucional@asteps.org 

ATF Comunicação  
Teresa Cristina Machado  
T: (61) 3225-1452  
atfdf@atfcomunicacao.com.br 

Atlantico Invest  
Joaquim Rocha da Cunha 
T: (21) 7290-7335 
jrc@atlanticoinvest.com  

ATS Brasil (NYSE Technologies)  
Alan Gandelman  
T: (21) 9496-6598 / (21) 2197-5700 
agandelman@ats-brasil.com 

BC Inteligência Cultural  
Amaral Crespo 
T: (11) 3031-7886 
amaral@bcinteligencia.com.br 

Blog da Governança  
Renato Chaves  
T: (21) 8857-3240 
rchaves@blogdagovernanca.com 

200 INTEGRANTES | GRUPO DE TRABALHO 
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ENTIDADES E ASSOCIAÇÕES (cont.) 

Boa Vista Serviços  
Ana Maria Scalabrin  
T: (11) 3016-6949 
ana.scalabrin@boavistaservicos.com.br 

BRAiN  
Luiz Roberto Calado  
T: (11) 2529-7030 / C: (11) 98182-9282 
lcalado@brainbrasil.org  

Brasil Business Tutors - BRBT   
Laercio Nery 
T: (21) 2524-4829 
laercio@brbt.com.br  

Brasil Business Tutors - BRBT   
Laercio Nery 
T: (21) 2524-4829 
laercio@brbt.com.br  

Broota Brasil  
Frederico Rizzo 
T: (11) 98732-0053  
frederico.rizzo@broota.com.br 

Business Partners Consulting  
Luis Saverio  
T: (11) 4084-5055 
luis.saverio@businesspartners.com.br 

Camara-e.net  
Fernando Ricci 
T: (11) 3237-1102 
fernando.ricci@camara-e.net   

11 

ENTIDADES E ASSOCIAÇÕES (cont.) 

Career Center  
Karin Parodi 
T: (11) 3192-1500 
karin@careercenter.com.br  

Catálise  
Vinicius de Carvalho  
T: (51) 9618-3764 
vinicius@cataliseprojetos.com.br 

CIC - Caxias do Sul  
Denise Leite de Oliveira 
T.: (54) 3218-8000 
comercial2@cic-caxias.com.br  

CIETEC  
Sergio Risola  
T: (11) 3487-1677  
sergio@cietec.org.br 

Comatrix  
Luis Antonio Funcia  
T: (21) 22392031 
lfuncia@comatrix.com.br   

CNI - Confederação Nacional da Indústria  
Pablo Cesário  
T: (61) 3317-9496 
pcesario@cni.org.br  

CONAJE  
Rodrigo Paolilo  
T: (71) 8852-6745 
rodrigopaolilo@conaje.com.br 

ENTIDADES E ASSOCIAÇÕES (cont.) 

Condere Consultoria  
Daniela Nogueira  
T: (11) 2619-0060  
daniela@condere.com.br 

Construtora São José 
Mauro Cunha Silvestri 
T: (11) 3065-4444 
mauro@sjdi.com.br  

Cresça Brasil 
Luis Fernando Seabra  
T: (11) 7808-2446 
luis.seabra@crescabrasil.com.br  

CRIABIZ Aceleradora de Inovação 
Christian Pensa  
C: (15) 7836-5710 / (15) 7835-1552 
christian@criabiz.com.br 

Cypress  
Fabio Matsui  
T: (11) 2050-4050 
fm@cypressassociates.com.br   

Diálogo Consultoria 
Diego Guimarães  
T: (11) 4257-0665 / C: (11) 96308-3871 
diego.guimaraes@dialogoconsultoria.com.br  

Direct Edge 
Anthony Barchetto  
T: (+1 201) 418-3411 
abarchetto@directedge.com 
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ENTIDADES E ASSOCIAÇÕES (cont.) 

DOT digital group 
Luiz Alberto Ferla  
T: (48) 3953-8024 
comunicacao@dotgroup.com.br   

E. Chehab 
Eduardo Chehab  
T: (11) 4612-5052 / C: (11) 99876-7790 
eduardo.chehab@uol.com.br 

ECR Consultoria  
Everton Carsten  
T: (51) 3478-6232 / (11) 4506-3203 
ecr@ecrconsultoria.com.br 

Editora INCorporativa  
Rogerio Lubk  
T: (11) 2389-1237  
rogeriolubk@gmail.com 

Efficient Innovation Brasil   
Paulo José Chebat 
T: (11) 2391-9456 
contato@efficientinnovationbrasil.com.br  

Empiricus Research  
André Kiss  
T: (11) 3074-0890 
andre.kiss@empiricus.com.br 

Endurance Capital Partners  
Richard Lark  
T: (11) 3847-2700 
rlark@endurancepartners.com.br 
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ENTIDADES E ASSOCIAÇÕES (cont.) 

Época NEGÓCIOS  
Ricardo Cianciaruso  
T: (11) 3767-7243  
rciancia@edglobo.com.br  

EXAME PME  
Maria Luisa Mendes  
T: (11) 3022-7177  
mmendes@abril.com.br 

Excelia  
Leonardo Toscano  
T: (11) 2613-5065  
ltoscano@excelia.com.br 

Facility Investimentos  
Luiz Almeida Prado 
T: (71) 8826-5581 
lap@facilityinvestimentos.com.br 

Faldini Estrat. Empresarial/Gov. Corporativa 
Roberto Faldini  
T: (11) 3845-4883  
rfaldini@faldini.com.br 

FC Partners  
Ricardo Resende Silva  
T: (31) 3658-7971 
ricardo@fcpartners.com.br 

FecomercioSP  
Paulo Feldman  
T: (11) 3254-1700 
paulo.feldmann@fecomercio.com.br 

ENTIDADES E ASSOCIAÇÕES (cont.) 

Ferrari Consultoria Empresarial  
Celsoir Benetti  
T: (54) 3026-4154 
celsoir.benetti@ferrariavaliacoes.com.br 

FIEMG  
Guilherme Velloso Leão 
T: (31) 3263-4200  
gleao@fiemg.com.br  

FIEP  
Milton Wittig Bueno 
T: (41) 3271-9069 
milton.bueno@fiepr.org.br 

FIESP / CIESP (Decomtec)  
José Ricardo Roriz Coelho  
T: (11) 3549-4513  
jrrcoelho@fiesp.org.br  

Força Sindical  
Airton Santos  
T: (11) 3348-9010  
airton@fsindical.org.br 

Fórum de Líderes Empresariais  
Finho Levy  
T: (11) 3895-2050  
finholevy@lideres.org.br 

Frente Parlamentar do Empreendedorismo  
Deputado Itamar Borges  
T: (11) 3886-6852  
frenteempreendedorismo@al.sp.gov.br 
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FuturaInvest  
Felipe Souto 
T: (71) 3025-7657 
felipe.souto@futurainvest.com.br  

Gradual Investimentos  
Kherolen Dias  
T: (11) 3372-8380  
kdias@gradualinvestimentos.com.br 

Grupo Attitude  
Rodolfo Zabisky  
T: (11) 3529-3770 / C: (11) 98591-9685  
rodolfo.zabisky@attitude-global.com 

GXS  
Júlia R. Furgang 
T: (11) 2123-2327 / C: (11) 94164-8640  
Julia.Furgang@gxs.com 

Hirashima & Associados   
Alessandra Guardia  
T: (11) 5102-0007  
alessandra.guardia@hirashima.com.br 

IBEF-SP  
Luis Rodeguero  
T: (11) 3016-2121 / C: (11) 97636-2734  
luis.rodeguero@gmail.com 

Instituto Atlântico  
Roberto Carvalho  
T: (21) 2263-7456 / C: (21) 8450-0689  
robertocarvalho.ia@gmail.com   
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ENTIDADES E ASSOCIAÇÕES (cont.) 

Instituto da Economia Criativa  
Adolfo Menezes Melito  
T: (11) 3040-3046 / C: (11) 98207-7460  
melito@economiacriativa.com 

Instituto Mineiro de Mercado de Capitais 
Paulo Angelo Carvalho de Souza  
T: (31) 9984-4559 
pauloangelo@parrconsult.com.br 

Interlink Governança Global  
Roberta Nioac Prado  
T: (11) 3032-0820  
contato@govglobal.com.br 

Intoo  
Arthur Farache 
T: (11) 3255-7441 
arthur@intoo.com.br 

Jardim Botânico Investimentos  
José Luiz Osorio  
T: (21) 2512-5574  
jlosorio@jbinvest.com.br 

Latinvest Capital Partners  
Marcos P. Martins  
T: (21) 3942-1004  
marcos@latinvest.com.br 

LEAD  
Geraldo Colonhezi  
T: (11) 3529-3777  
geraldo.colonhezi@lead-fin.com 
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ENTIDADES E ASSOCIAÇÕES (cont.) 

Maxpress  
Sergio Franco  
T: (11) 3341-2800 
maxpress@maxpress.com.br   

MESA Corporate Governance  
Silvia Martinelli  
T: (11) 3165-2828 
silviamartinelli@corporategovernance.com.br 

Money Academy  
Marcio Fenelon 
T: (11) 2478-5348   
marcio@moneyacademy.com.br 

Movimento Brasil Competitivo - MBC  
Erik Camarano  
T: (61) 3329-2134 / C: (51) 8177-0408  
erik@mbc.org.br 

Movimento Brasil Eficiente - MBE  
Paulo Rabello de Castro  
T: (11) 3053-0003  
paulo@rcconsultores.com.br 

Movimento Empreenda  
Ricardo Cianciaruso  
T: (11) 3767-7243  
rciancia@edglobo.com.br 

MyJobSpace  
Letícia Castello  
T: (11) 2619-9190  
imprensa@ag4global.com.br 
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ENTIDADES E ASSOCIAÇÕES (cont.) 

MZ Consult  
Rodrigo Alves  
T: (11) 3529-3754 / C: (11) 97093-2225 
rodrigo.alves@mzgroup.com 

Nathéia 
Letícia Castello  
T: (11) 2619-9190 
imprensa@natheia.com.br 

Novociclo Empresarial 
Marcus Lindgren 
T: (31) 8403-0033 
marcus@novocicloempresarial.com.br   

Oscar Malvessi Consultoria em Valor 
Oscar Malvessi 
T: (11) 3283-3144 
oscar@oscarmalvessi.com.br   

Page Executive  
Marcelo de Lucca 
T: (11) 4505-6061 
marcelodelucca@pageexecutive.com 

PBA Capital  
Grégoire Balasko Orélio, CFA  
T: (11) 3065-5701  
greg@pbacapital.com.br  

People 4 a Better World 
Martin Bernard 
T: (11) 3521-7365 
contato@p4bw.com 
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ENTIDADES E ASSOCIAÇÕES (cont.) 

Pequenas Empresas & Grandes Negócios 
Ricardo Cianciaruso  
T: (11) 3767-7243  
rciancia@edglobo.com.br 

Plataforma Brasil 
Gustavo Chierighini 
T.: (11) 3795 8223  
gustavo@plabrasil.com.br 

PR Newswire 
Karina Sassoon 
T: (11) 2504-5163 
karina.sassoon@prnewswire.com  

Precisão Consultoria e Assessoria 
Renata Fontes  
T: (61) 8401-1256 
renata.fontes@consultoriaprecisao.com.br 

ProBusiness 
Roberto Rinaldi 
T: (11) 5505-5035 
probusiness@prob.com.br  

Programa Alma do Negócio 
Paola Tucunduva 
T: (11) 99453-4440 
paola@almadonegocio.tv 

RH PARTNERS  
Marcelo Guimarães 
T.: (11) 2532-2363 
marcelo@rh-partners.com.br  

ENTIDADES E ASSOCIAÇÕES (cont.) 

Ricca & Associados  
Domingos Ricca  
T: (11) 3284-5510 
ricca@empresafamiliar.com.br 

Rio Negócios  
Marcelo Haddad  
T: (21) 3031-4022 / C: (21) 9442-0022 
mhaddad@rio-negocios.com 

SCAI Group 
Daniel Schnaider 
T: (11) 2847-4969  
rp@scaigroup.com  

Sindicato dos Comerciários de São Paulo 
Eduardo Pavão, Assessor  
T: (11) 2111-7322  
edupavao@live.com 

SEI Consultoria  
João Paulo Altenfelder  
T: (11) 3062-7620 
jpaltenfelder@seiconsultoria.com 

SOAP - Apresentações no Estado da Arte   
Rogerio Chequer 
T: (11) 4084-4085 
rchequer@soappresentations.com  

SWQuality  
Guilherme Berbert 
T: (81) 3123-2160 
atendimento@swquality.com.br  
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ENTIDADES E ASSOCIAÇÕES (cont.) 

Trivèlla Investimentos  
Eduardo P. Rocha  
T: (11) 4025-1370  
eduardo.rocha@trivella.net 

UGT - União Geral dos Trabalhadores  
Ricardo Patah  
T: (11) 2111-7322  
presidencia@ugt.org.br 

Umbelino Lôbo Assessoria e Consultoria  
Antônio Marcos Umbelino Lôbo 
T.: (61) 3364-1355 
umbelino@umbelino.com.br  

VALOR Partners  
Valter Faria 
T: (11) 3232 1612 
vfaria@valorp.com.br   

Valuing | HR Solutions  
Daniel Faria  
T: (11) 2495-7298  
daniel.faria@valuing.com.br    

Viking Network  
Paulo Milreu  
T: (14) 3018-0887  
acelera@viking.ac   

Vista Consulting  
Omar Tabach 
T: (11) 4115-5151 
omar@vistaconsulting.com.br 

53 CONSULTORES LEGAIS 

Albino Advogados  
Mario Garcia Junior   
T: (11) 3538-6968  
mgarcia@albino.com.br    

Almeida Prado, Calil Advocacia  
Luciano de Almeida Prado Neto  
T: (11) 3057-3021  
apcadvocacia@apcadvocacia.com.br    

Antônio Cesar Caminha & Advogados  
Artur Caminha 
T: (47) 3422-5581  
artur.atc@gmail.com   

Azevedo Sette Advogados  
Joyl Gondim de Alencar Filho  
T: (11) 4083-7630  
joyl@azevedosette.com.br   

Baraldi e Bonassi Advocacia Empresarial  
Rodrigo Baraldi dos Santos 
T: (11) 3842-3117 
rodrigo@baraldibonassi.adv.br  

Barbosa & Barbosa Advogados  
Henrique Barbosa 
T.: (31) 3280.4662  
hcb@barbosabarbosa.com.br 

Barbosa, Müssnich & Aragão  
Fabíola Augusta de Oliveira Cavalcanti  
T.: (11) 2179-4600  
fac@bmalaw.com.br    

ENTIDADES E ASSOCIAÇÕES (cont.) 

Sýndreams 
Stéfano Carnevalli 
T: (19) 8343.2533  
sandra@syndreams.com.br 

TG&C - Trevisan Gestão & Consultoria 
Roni Franco  
T: (11) 3138-5100 
roni.franco@tgec.com.br   

TGPowerhouse  
Paulo Simas  
T: (11) 2599-8320 
paulo.simas@tgpowerhouse.com  

Tree Comunicação  
Heloiza Carvalho 
T: (11) 3093-3600  
heloiza@tree.inf.br 

TreeCorp Investimentos  
Filipe Lomonaco  
T: (11) 2365-2220  
flomonaco@treecorpinvest.com 

Trevisan Escola de Negócios   
Renata Penna  
T: (11) 3138-5259  
renata.penna@trevisan.edu.br  

Trinity Investimentos  
Antonio Dabus  
T: (11) 3230 9773  
dabus@etrinity.com.br  
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CONSULTORES LEGAIS (cont.) 

Barretto Ferreira e Brancher Advogados 
Ana Carolina Gazoni 
T: (31) 3897-0300  
gazoni@bkbg.com.br    

Basílio Advogados  
Pedro Alberto Schiller de Faria 
T.: (21) 2277-4200 
pfaria@basilioadvogados.com.br  

Bichara, Barata & Costa Advogados  
Sandro Machado dos Reis 
T.: (21) 3231-8011 
reis@bicharalaw.com.br 

Braga Nascimento e Zilio Advogados  
Marcelo Gaido Ferreira 
T: (11) 3126-8511 
marcelo.gaido@braganascimento.com.br 

Brito & Maia Advogados e Consultores  
Anna Carla Rossetti 
T: (31) 2532-1400  
joliverio@camposmello.adv.br   

Campos Mello Advogados  
João Otávio Olivério  
T: (11) 3077-3500  
joliverio@camposmello.adv.br   

Cavalcante Ramos Advogados  
Fabiana Cavalcante Ramos  
T: (21) 2203-3250  
fabiana.ramos@cra.adv.br   

CONSULTORES LEGAIS (cont.) 

Cots Advogados  
Márcio Cots  
T: (11) 3831-7308 / C: (11) 98185-6666  
riegocots@cots.adv.br   

De Vivo, Whitaker e Castro Advogados  
Renata Regino  
T: (11) 3048-3227  
rregino@dvwca.com.br 

Demarest e Almeida  
Thiago Giantomassi  
T: (11) 3356-1656 / C: (11) 99749-1769 
tgiantomassi@demarest.com.br   

Felsberg Advogados  
Plinio Shiguematsu  
T: (11) 3141-9107  
plinioShiguematsu@felsberg.com.br 

Fernandes Figueiredo Advogados  
Edison Fernandes  
T: (11) 3074-0033 / C: (11) 98779-0070 
edison.fernandes@fernandesfigueiredo.com.br 

Ferrari & Santos Advogados  
Luciana Souza Pontes  
T: (11) 3799-1404  
luciana@ferrarisantos.com 

Ferreira & Hitelman Advogados  
Andrea Hitelman  
T: (11) 2533-8700  
andrea@fhadvogados.com.br 

CONSULTORES LEGAIS (cont.) 

Gomes Altimari Advogados  
Caio Pinheiro Garcia de Oliveira  
T: (11) 3253-1502 
caio.oliveira@gomesaltimari.com.br 

Gomes Previatello Advogados  
Carlos Eduardo Previatello  
T: (11) 3297-7663 
gp@gomespreviatello.adv.br  

Inácio Ferreira Advogados  
Mário Inácio F. Filho  
T: (11) 3170-3259 / C: (11) 99208-1852 
mario.filho@inacioferreira.adv.br 

Kincaid | Mendes Vianna Advogados  
Claudia Maria Silva 
T.: (21) 2276-6200 
claudia.silva@kincaid.com.br  

Lefosse Advogados  
Rodrigo Azevedo Junqueira  
T: (11) 3024-6129 
rodrigo.junqueira@lefosse.com 

Lotti & Araújo - Sociedade de Advogados  
Fábio Lotti 
T.: (11) 3775-0123 
lotti@lotti.com.br   

Machado Meyer  
Eliana Ambrósio Chimenti  
T: (11) 3150-7035 
echimenti@machadomeyer.com.br   
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CONSULTORES LEGAIS (cont.) 

Marcos Martins Advogados  
Marcella Noronha  
T: (11) 4084-8900 
mnoronha@marcosmartins.adv.br 

Mateus Corrêa Advocacia 
Rogerio Corrêa 
T: (61) 3551-7517 
rcmcorrea@gmail.com  

Mattos Filho, Veiga Filho, Marrey Quiroga 
José Eduardo Carneiro Queiroz  
T.: (11) 3147-7600 
jeduardo@mattosfilho.com.br 

Mennet Advogados Associados 
Rafael Mennet 
T.: (51) 3045-5455 
rafael@mennetadvogados.com.br 

MHM - Sociedade de Advogados  
Byung Soo Hong 
T: (11) 3094-7810 
byung@mhmlaw.com.br  

Morrissy, Pantoja & Goes Advogados  
André Morrissy 
T: (21) 2507-7477 
andre@mpgadvogados.com.br 

Motta, Fernandes Rocha Advogados  
Luiz Leonardo Cantidiano  
T: (21) 2533-2200  
lcantidiano@mfra.com.br 

CONSULTORES LEGAIS (cont.) 

Murray Advogados  
Alberto Murray  
T: (11) 3132-9400  
alberto@murray.adv.br 

Mussi, Sandri & Pimenta Advogados 
Rodrigo Baraldi dos Santos 
T: (11) 3897-9620 
rodrigo.baraldi@mspadvogados.com.br 

Negromonte & Prado Advogados  
Raphael Augusto Almeida Prado  
T: (11) 3372-9666  
nptd@nptd.com.br 

Nogueira, Elias, Laskowski e Matias  
Eduardo Felipe Matias  
T: (11) 3528-0707  
eduardo.matias@nelmadvogados.com  

Peixoto e Cury Advogados  
Carlos Eduardo Dantas Costa  
T: (11) 3218-8450 
carloseduardo.dantas@peixotoecury.com.br  

Perlman Vidigal Godoy Advogados  
Marcelo Perlman  
T: (11) 3093-8333  
marcelo@pvg.com.br 

Pinheiro Neto Advogados  
Fernando Zorzo  
T: (11) 3247-8411  
fszorzo@pn.com.br 

CONSULTORES LEGAIS (cont.) 

Salusse Marangoni Advogados  
Marcello Klug Vieira  
T: (11) 3146-2412 
mklug@salussemarangoni.com.br 

Santos Abreu & Britto Advogados  
Caio Santos Abreu  
T: (11) 3774-2778  
caio@santosabreu.com.br 

Souza, Cescon, Barrieu & Flesch  
Mauricio Santos  
T: (21) 2196-9212 
mauricio.santos@scbf.com.br 

Stocche Forbes Advogados  
André Mestriner Stocche  
T: (11) 3755-5403 
astocche@stoccheforbes.com.br 

Tauil & Chequer Advogados  
Carlos Motta / Caio Cossermelli  
T: (11) 2504-4204  
cmotta@mayerbrown.com  

Toron, Torihara e Szafir Advogados  
Alberto Zacharias Toron  
T: (11) 3822-6064  
alberto@toronadvogados.com.br 

TozziniFreire Advogados  
Rodrigo de Campos Vieira  
T: (11) 5086-5230 / C: (11) 99934-1988  
rvieira@tozzinifreire.com.br   
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Trigueiro Fontes Advogados  
Maria Carolina Martins da Costa 
T: (11) 3555-0255  
mariacarolina.costa@trigueirofontes.com.br    

Vaz, Barreto, Shingaki e Oioli Advogados  
Plínio Shiguematsu  
T: (11) 3043-4923 / C: (11) 99191-9509  
pshiguematsu@vbso.com.br   
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diego.batista@advisia.com 

Banco Barclays  
Andre Laloni  
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andre.laloni@barclays.com 
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Glenn Mallett  
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glenn.mallett@bradescobbi.com.br 

Banco BTG Pactual  
Christian Flemming  
T: (11) 3383-2000 / C: (11) 98643-7982 
christian.flemming@btgpactual.com 

Banco Credit Suisse  
Marcelo Millen  
T: (11) 3701-6401 / C: (11) 98639-2237 
marcelo.millen@credit-suisse.com 

Banco do Brasil  
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Banco Fator  
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awaltz@bancofator.com.br 
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Banco Modal  
Eduardo Centola  
T: (11) 2106-6880 / C: (11) 99479-5889  
eduardo.centola@modal.com.br 
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cparisi@santander.com.br 
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Fernando Machado 
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fernando.machado@bancovotorantim.com.br 
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Joao Paulo Torres  
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joaopaulo.torres@baml.com 
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15 a 30/7/2012: estruturação do grupo de trabalho e início desenvolvimento do B+COMPET; 

31/7: reunião prévia/informal - equipe de desenvolvimento de empresas da BM&FBovespa; 

3/8: 1ª reunião formal com CEO e diretoria-executiva da BM&FBovespa; 

9/8: reunião prévia/informal com equipe da CVM; 

21/8: 2ª reunião formal com BM&FBovespa; 

23/8: 1ª reunião formal com equipe da CVM (grupo interno de avaliação de propostas); 

8/10 a 30/10: discussão preliminar (MDIC/MF) e evolução do B+COMPET; 

21/11: conclusão dos trabalhos referentes ao alinhamento de propostas; 

22/11/2012: lançamento do Portal (www.bmaiscompet.com.br) - ver página 29; 

Jan a Mai/2013: desenvolvimento, discussão e aperfeiçoamento do draft/sugestão de 
medida provisória para consideração do MDIC/Governo; 

Abr a Jun: evolução das conversas com MDIC, SMPE, Câmara dos Deputados e Senado; e 

Set/2013: entregas formais ao Ministro Fernando Pimentel no MDIC e ao Ministro Guido 
Mantega na Fazenda (incluindo RFB e SPE), CNI assume liderança na interlocução com o 
Executivo, e Deputado Otávio Leite protocola PL 6.558-2013 em out/2013. 

CRONOGRAMA DE TRABALHO | B+COMPET 
CONCEITUALIZAÇÃO, ESTRUTURAÇÃO E APRESENTAÇÃO DAS CONTRIBUIÕES 

http://www.bmaiscompet.com.br/
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CONTEÚDO 

1 - Situação atual do mercado acionário brasileiro e ciclo vicioso que 
emperra o segmento de acesso (MEs) 

2 - Os principais eixos do B+COMPET 

3 - Avaliação preliminar das contrapartidas para Governo Federal (racional 
econômico quantitativo e qualitativo) 

4 - Convergência do B+COMPET com o Plano Brasil Maior (PBM) e com a 
Política Nacional de Empreendedorismo e Negócios (PNEN) do MDIC 

5 - Anexo 1 ς Diagnóstico das travas Brasil e comparação com experiências 
bem sucedidas de outros países (mercados de acesso para MEs) 

6 - Anexo 2 ς Detalhamento das sugestões sobre modernização da 
regulamentação da CVM e da BM&FBovespa - Mercado de Acesso (MEs) 

7 - Anexo 3 ς Term-sheet fundo-ME, Programa Fiscal do Governo e Outros 
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 653  

 573  - Paquistão 

 642  

 532 - Israel   525  

 502 - Tailândia 

 455  
 472 - Cingapura 

 396  

 459 - Indonésia 

 317  

 405 - Turquia   399  
 387 - Bulgária  

 432  

 353 - BRASIL 
 379  

 348 - África Sul 
 341  

 332 - Suécia 

 376  

 329 - Mongólia 

 171  

 311 - Vietnã 

7ª ECONOMIA | 23º PAÍS (# DE EMPRESAS LISTADAS) 
ENQUANTO O MUNDO CRESCEU 2%*, O BRASIL ENCOLHEU 18% 

(*) TOP 27 países, com número de empresas listadas maior que 300 (período de 2008 a 2012). 
Fontes: Banco Mundial (http://data.worldbank.org/indicator/CM.MKT.LDOM.NO), ajustado  
Bolsa Nacional Índia, e FMI (http://en.wikipedia.org/wiki/List_of_countries_by_GDP_(nominal)) 

Evolução do número de empresas 
domésticas listadas por país 
{ŞǊƛŜ ά/έ όолл ŀ слл ŜƳǇǊŜǎŀǎύ 

23 

Dez/08 Dez/12 Dez/11 Dez/10 Dez/09 

País

Número de 

Empresas 

Listadas

Variação 

2008 a 

2012

Ranking  

empresas 

listadas

Ranking 

PIB

Índia 6.838             8,1% 1                 10          

Estados Unidos 4.102             -26,8% 2                 1            

Canadá 3.876             1,0% 3                 11          

Japão 3.478             5,4% 4                 3            

Espanha 3.167             -10,4% 5                 13          

China 2.494             55,5% 6                 2            

Reuni Unido 2.179             -15,7% 7                 6            

Austrália 1.959             1,8% 8                 12          

Coréia do Sul 1.767             -1,2% 9                 15          

Hong Kong 1.459             16,6% 10               39          

Sérvia 1.086             - 11               86          

Malásia 921                 -5,7% 12               35          

França 862                 -10,8% 13               5            

Polônia 844                 141,8% 14               24          

Alemanha 665                 4,2% 15               4            

Paquistão 573                 -12,3% 16               44          

Israel 532                 -17,1% 17               43          

Tailândia 502                 -4,4% 18               32          

Cingapura 472                 3,7% 19               36          

Indonésia 459                 15,9% 20               16          

Turquia 405                 27,8% 21               17          

Bulgária 387                 -3,0% 22               75          

BRASIL 353                 -18,3% 23               7            

África do Sul 348                 -8,2% 24               29          

Suécia 332                 -2,6% 25               22          

Mongólia 329                 -12,5% 26               129        

Vietnã 311                 81,9% 27               57          
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http://data.worldbank.org/indicator/CM.MKT.LDOM.NO
http://en.wikipedia.org/wiki/List_of_countries_by_GDP_(nominal)
http://en.wikipedia.org/wiki/List_of_countries_by_GDP_(nominal)
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Nota: Em 2010, o tamanho das ofertas no AIM (Londres) variou de US$5 milhões a US$120 milhões. 
Fonte: BM&FBovespa e WFE - World Federation of Exchanges (ano de 2011) 

TICKET MÉDIO DE IPOS NO BRASIL EM 2011 | ELEVADO 
SITUAÇÃO ATUAL EXCLUI/IMPOSSIBILITA ACESSO DE MES À BOLSA 

17 

53 

77 

89 

115 

150 

152 

175 

345 

347 

411 

413 

414 

Warsaw SE

Korea Exchange

National SE India

Indonesia SE

Shenzhen SE

NASDAQ OMX

Australian SE

Bursa Malaysia

NYSE Euronext (EUA)

Singapore Exchange

Hong Kong Ex.

Shanghai SE

BMF&BOVESPA

204 

73 

33 

25 

243 

73 

107 

28 

69 

22 

81 

38 

11 

Ticket médio de listagem US$mm # de listagens Capital levantado US$ bilhões 

3,4 

3,9 

2,5 

2,2 

27,9 

11 

16,2 

4,9 

23,8 

7,6 

33,3 

15,7 

4,6 

24 

1º 
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(**) Fonte: Dealogic e Prospectos das Ofertas de 2011 e 2012 (Brasil) 
(1) Considerando IPOs e Follow-ons com volume superior a R$ 20 mm 

78% DAS CAPTAÇÕES DE IPOS | INVESTIMENTOS 
OFERTAS DE AÇÕES SÃO FONTES IMPORTANTES DE RECURSO PARA O CRESCIMENTO DAS 

EMPRESAS E CONSEQUENTE FOMENTO DA ECONOMIA NACIONAL 

25 

Ofertas 
COM 

Recursos 
para cresci-

mento1 

Ofertas 
SEM 

Recursos 
para cresci-

mento1 

9 

19 

10 

15 14 

4 

Capex Capital Giro Aquisições Expansão
Orgânica

Estrutura de
Capital / Dívida

Outros

Fontes de crescimento (2011/2012**) 
# de IPOs/Follow-ons por tipo uso de recursos 

17% 

83% 

(*) Fonte Rio Bravo Investimentos e Dante Mendes Aldrighi (FEA/USP) 

No período 2004 a 2008, 78% dos 
recursos levantados nos IPOs (107 
transações), R$88 bilhões, foram 
destinados a investimentos*. 

Capital 
de Giro 
12,5% 

Dívida 
9,0% 

Outros 
0,3% 

Investimentos 78,3% 

Destinação dos Recursos IPOs 
2004-2008* 
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CICLO VICIOSO | ESTAGNAÇÃO DO MERCADO DE ACESSO 
PRINCIPAIS TRAVAS PARA AS MES - DESDE 2005 

(VER DIAGNÓSTICO - ANEXO 1) 

26 

9 anos de 
mercado de 

acesso 
Å2 IPOs (Nutriplant 
e Senior Solution); 

Å7 listagens sem 
emissão (ações) 

1) Cultura de renda fixa 
(elevada taxa juros) e percep-
ção de complexidade da Bolsa 

2) Exigências regulatórias 
excessivas para mercado de 

acesso (CVM e Bolsa) 

3) Fundos/QIBs não 
interessados em investir em 
empresas de menor liquidez 

4) Informalidade, sonegação, 
desinformação, cultura e 

custos elevados pré e pós-IPO 

5) Intermediários de 
relevância desinteressados em 

IPOs inferiores a R$400mm 


